
ช่ือโครงการ/กิจกรรม -
ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการด าเนินงาน กระบวนการจัดซ้ือจัดจ้างและจัดหาพัสดุ
เหตุการณ์ความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึน ความเส่ียงในการเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน โดยการรับของขวัญ

หรือผลประโยชน์ใดๆ
มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต 1.หัวหน้าหน่วยงานมีการก าชับ ควบคุม ดูแล ตรวจสอบการปฏิบัติ

งานของผู้ปฏิบัติงานให้เป็นไปตามระเบียบ ข้อกฎหมาย
อย่างเคร่งครัด
2.เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม การป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตและประพฤติมิชอบให้บุคลากรในหน่วยงาน

ระดับของความเส่ียง ปานกลาง
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเส่ียง  ยังไม่ด าเนินการ

 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเน่ือง
 เร่ิมด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมย่ิงข้ึน
 เหตุผลอ่ืน ๆ (โปรดระบุ).........................

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1.หัวหน้าหน่วยงานมีการก าชับ ควบคุม ดูแล ตรวจสอบการปฏิบัติ
งานของผู้ปฏิบัติงานให้เป็นไปตามระเบียบ ข้อกฎหมายอย่างเคร่งครัด
2.เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม การป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบให้บุคลากรในหน่วยงาน โดยการมอบ
นโยบายของผู้บริหาร การเผยแพร่กิจกรรมด้านการเสริมสร้าง 
คุณธรรม จริยธรรม เพ่ือสร้างจิตส านึกสุจริต รวมถึงการก าหนด 
มาตรการข้ึนมาควบคุม

ตัวช้ีวัด จ านวนเร่ืองร้องเรียนท่ีเก่ียวกับกระบวนการจัดซ้ือจัดจ้างและ
จัดหาพัสดุ

ผลการด าเนินงาน ไม่มีเร่ืองร้องเรียน
ผู้รายงาน นางสาวปทุมรัตน์  ไชยเพชร

ต าแหน่ง หัวหน้าส านักปลัด อบต.
สังกัด ส านักปลัด อบต.
วันเดือนปีท่ีรายงาน 31 มีนาคม 2567

รายงานการด าเนินการเพ่ือจัดการความเส่ียงการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ผลการด าเนินการเพ่ือจัดการความเส่ียงการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ของ อบต.บางกะไชย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (1 ตุลาคม 2565 ถึง 30 กันยายน 2566)


